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移住が可能かどうかは税制と滞在許可が決めます。移住が長続きするかど
うかは家族が決めます。どちらのハブにも順番待ちのある優れたインター
ナショナル・スクールがあり、どちらも生活費が高く、どちらも大国出身
の創業者にはなじみのない水準の行政サービスを提供しています。1年後
に顧客が報告する違いは次のとおりです。ツークは小さな町で、チュー
リッヒまで25分、アルプスまで1時間です。仕事の時間帯は欧州と米国の
午前中とは重なりますが、アジアとは重なりません。シンガポールは人口
600万人の都市国家で、仕事の時間帯はアジアと欧州の午前中とは重なり
ますが、米国の市場時間とは重なりません。気候は熱帯性で、アジアの主
要都市までは5～8時間の移動です。投資家や取引所のパートナーがアジア
にいる創業者にとってはシンガポールが自然な拠点となり、逆の場合はそ
の逆です。

見落とされがちなのが配偶者に関する点です。スイスでは、一括課税の制
度は配偶者の双方が条件を満たすことを求めるため、配偶者がチューリッ
ヒで職に就けば、夫婦ともに制度を失います。1 シンガポールでは、ディ
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ペンダント・パスの保持者は、別途の同意書（letter of consent）または自
らのパスがある場合にのみ就労できます。そのため、キャリアを持つ配偶
者については計画を立てておく必要があります。いずれの国でも、離婚は
トークン・ポジションに及びます。スイスの所得参加制（participation in
acquired property）は婚姻期間中に生じた利益を分割対象として扱い、シン
ガポールの女性憲章（Women's Charter）は婚姻財産について裁判所に広い
裁量を与えています。夫婦財産契約については第VIII章で改めて取り上げ
ます。

注

DFTA, SR 642.11, Art. 14 para. 2。FTA Circular No. 44 of 24 July 2018,
section 2.4。 ↩
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